UCHWALA NR V/20/2019
RADY MIEJSKIEJ W STOPNICY

z dnia 30 maja 2019 r.

w sprawie polaczenia Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Stopnicy
z Miejsko-Gminnym Centrum Kultury w Stopnicy

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 . poz. 506), art. 13 ust. 7 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (t.j. Dz. U.z2018 r. poz. 574 ze zm.), art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1983
ze zm.) w wykonaniu uchwaty Nr XXXIV/54/2018 Rady Miejskiej w Stopnicy z dnia
14 wrzesnia 2018 roku, po uzyskaniu pozytywnej opinii Krajowej Rady Bibliotecznej,
Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Kielcach oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego Rada Miejska w Stopnicy uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Z dniem 1 wrzesnia 2019 roku dokonuje si¢ potaczenia Miejsko-Gminnej Biblioteki
Publicznej w Stopnicy z Miejsko-Gminnym Centrum Kultury w Stopnicy.

2. Zadania Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Stopnicy przejmuje w calosci
Miejsko-Gminne Centrum Kultury w Stopnicy.

§ 2
Z dniem 31 sierpnia 2019 roku dokonuje si¢ likwidacji Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej
w Stopnicy.

§3

Statut Miejsko-Gminnego Centrum Kultury w Stopnicy otrzymuje brzmienie okreslone
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§4
Uchwalg podaje si¢ do publicznej wiadomosci w sposdb zwyczajowo przyjety na terenie Miasta

i Gminy Stopnica poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej
Urzegdu Miasta i Gminy Stopnica.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Stopnica.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

PRZEWODNICZACY




Uzasadnienie

Uchwata Nr XXXIV/54/2018 Rady Miejskiej w Stopnicy z dnia 14 wrzesnia 2018 roku
postanowiono o zamiarze polagczenia Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Stopnicy
z Miejsko-Gminnym Centrum Kultury w Stopnicy. Uzyskano w tej sprawie pozytywne opinie
Krajowej Rady Bibliotecznej, Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Kielcach oraz Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Skutkiem potgczenia Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna zostanie zlikwidowana zas jej
zadania w catosci przejmie Miejsko-Gminne Centrum Kultury w Stopnicy.

W zwigzku z tym konieczne jest ustalenie nowej tresci statutu Miejsko-Gminnego Centrum
Kultury w Stopnicy.



Statut
Miejsko-Gminnego Centrum Kultury w Stopnicy

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Miejsko-Gminne Centrum Kultury w Stopnicy, zwane dalej ,,Centrum”, dziata
na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506);
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1983 ze zm.);
3) ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 574 ze zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869);
5) ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 351);
6) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1263 ze zm.);
7) niniejszego statutu.

§2

1. Centrum jest samorzadowa instytucja kultury, ktérej organizatorem jest Gmina
Stopnica.

2. Centrum podlega wpisowi do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez
organizatora. Z chwila wpisu do rejestru uzyskuje osobowos¢ prawng.

3. Siedzibg Centrum jest zamek krolewski w Stopnicy, przy ul. Kazimierza Wielkiego 15,
a teren dziatania obejmuje teren Gminy Stopnica.

4. W ramach wspolpracy i wymiany z innymi podmiotami Centrum moze dziala¢
na terenie calego kraju oraz za granica.

§3
W sktad Miejsko-Gminnego Centrum Kultury w Stopnicy wchodzg wydzielone komorki
organizacyjne: Centrum Kultury oraz Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Stopnicy.

Rozdzial 11
Cel i zakres dzialania

§4

Celem dziatania Centrum jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci kulturalnej,
czytelniczej, o$wiatowej, i rekreacyjno-sportowej, rozwijajgcej potrzeby mieszkancow oraz
upowszechnianie i promocja kultury i czytelnictwa, a takze realizacja zadan z zakresu rekreacji,
sportu i turystyki.

§5
1. Do podstawowych dziatan Centrum nalezy, w szczeg6lnosci:
1) organizowanie réznorodnych form edukacji czytelniczej, kulturalnej i wychowania przez
sztuke;
2) gromadzenie, przechowywanie, opracowanie i ochrona materialéw bibliotecznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem materiatow dotyczacych wlasnej gminy i regionu;
3) organizacja form pracy z czytelnikiem, shuzacych popularyzacji czytelnictwa;



4) opracowanie materialow informacyjnych dotyczacych zasobéw, pozyskanych nowosci itp.;

5) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i promocyjnej;

6) uzupeinianie zbioréw Biblioteki, stosownie do potrzeb mieszkancow gminy;

7) tworzenie i udostgpnianie komputerowych baz danych: katalogowych, bibliograficznych
1 faktograficznych;

8) popularyzacja ksiazki i czytelnictwa;

9) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej;

10)stwarzanie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot zainteresowan,
sekcji 1 zespolow;

11)organizowanie imprez artystycznych, sportowych i rekreacyjnych;

12)wyréwnywanie szans edukacji dzieci w wieku 2,5 — 5 letnich poprzez prowadzenie
przedszkoli, punktéw przedszkolnych, zespoléw wychowania przedszkolnego;

13)koordynowanie dzialalnosci na terenie gminy w zakresie organizacji imprez kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych;

14)prowadzenie wspodlpracy i wymiany kulturalne;j;

15)wspotdziatanie na rzecz kultury i sportu z instytucjami, stowarzyszeniami, twoércami
indywidualnymi;

16)administrowanie powierzonymi obiektami i przydzielonym mieniem oraz utrzymywanie
i udostepnianie bazy kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

17)upowszechnianie zdrowego stylu zycia poprzez propagowanie profilaktyki zdrowotnej,
promowanie réznorodnych form edukacji w zakresie profilaktyki uzaleznien.

2. Wymienione dziatania, Centrum realizuje w szczegdlnosci przez:

1) organizowanie imprez kulturalnych, akcji i wydarzen czytelniczych, w szczego6lnoscei:
narodowego czytania, dni ksigzki, lekcji bibliotecznych, wystaw, odczytéw, konferencji,
zebran, spotkan dyskusyjnych, zabaw tanecznych, festynow, loterii, aukcji;

2) prowadzenie zespolow amatorskiego ruchu artystycznego, sekcji i kot zainteresowan oraz
zapewnienie odpowiednich warunkow potrzebnych do ich funkcjonowania;

3) organizowanie imprez estradowych i artystycznych z udzialem profesjonalnych artystow;

4) organizowanie czytelniczych klubow dyskusyjnych oraz imprez amatorskiego ruchu
artystycznego, w szczegolnosci koncertow, przegladow, festiwali, konkursow, spotkan,
prezentacji i innych form;

5) organizowanie szkolen i1 warsztatdéw dla instruktorow zespoldw amatorskiego ruchu
artystycznego oraz ich cztonkow;

6) prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej oraz akcji czytelniczych w §wietlicach wiejskich;

7) organizowanie imprez zleconych-okoliczno$ciowych, innych;

8) organizowanie zbiorowych wyjazdéw na wazne wydarzenia kulturalne;

9) prowadzenie edukacji kulturalne;j;

10)udzielanie doradztwa, pomocy merytorycznej 1 organizacyjnej, stowarzyszeniom
i organizacjom prowadzgcym dziatalnos¢ kulturalna.

§6
Centrum prowadzi réwniez dziatalno$¢ inng niz kulturalng, min. w zakresie:
1) tworzenia warunkéw do wypoczynku, turystyki, rekreacji, rozrywki min. przez:
a) organizowanie imprez turystyczno-krajoznawczych, wycieczek, rajdow pieszych
i rowerowych,
b) organizowanie zaje¢ o tematyce krajoznawczo-turystycznej,
¢) wspdlprace z organizacjami, stowarzyszeniami krajoznawczo-turystycznymi i klubami
sportowymi;
2) organizowanie turniejow i imprez sportowo-rekreacyjnych min. przez:



a) organizowanie zajeé sportowych, rekreacyjnych oraz zakup sprzgtu do prowadzenia
tych zajgé,
b) zapewnienie kadry instruktoréw i treneréw,
¢) udostepnianie obiektéw rekreacyjno-sportowych do prowadzenia zajgé¢ oraz imprez
organizowanych przez inne podmioty;
3) promocji gminy min. przez:
a) prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej,
b) dystrybucje wydawnictw i sprzedaz wyrobow artystycznych i innych artykulow
promujacych gmine,
¢) udzial w targach, wystawach i innych imprezach promujacych gmine;
4) $wiadczenia ustug najmu i dzierzawy skladnikow majatkowych min. wynajem sal,
pomieszczen, pokoi goscinnych, posiadanych terenow na cele sportowo-rekreacyjne
i handlowe oraz na dorazne potrzeby os6b lub organizacji spotecznych;
5) prowadzenie malej gastronomii;
6) prowadzenie innej dziatalnosci, pozwalajacej na wspomaganie realizacji celow
statutowych.

§7
1. Centrum moze, na mocy umoOw i porozumien, wspolpracowaé z organizacjami
spotecznymi, osobami fizycznymi, stowarzyszeniami i fundacjami oraz innymi instytucjami
w zakresie dziatalnosci statutowe;j.

2. Realizujac dziatalnos$¢ okreslona w ust. 1 Centrum moze, w szczego6lnosci:

1) zatrudniaé tworcow, wykonawcow oraz innych specjalistow;

2) wspoldziata¢ z organizacjami spotecznymi dziatajacymi w dziedzinie kultury, instytucjami
kulturalnymi, o$wiatowymi i sportowymi, fundacjami oraz organizatorami festiwali,
konkursow i innych przedsigwzigc;

3) prowadzié¢ dziatalno$¢ impresaryjna;

4) organizowa¢ kursy, szkolenia, seminaria, warsztaty i wystawy lub w nich uczestniczy¢;

5) organizowaé dziatalno$¢ artystyczna i sportowa.

Rozdzial I11
Organizacja i zarzadzanie

§8

1. Centrum zarzadza Dyrektor, ktory kieruje jego dzialalno$cig i reprezentuje na zewnatrz,
a takze odpowiada za prawidlowg realizacj¢ dziatalnosci statutowej, wlasciwe gospodarowanie
mieniem i srodkami finansowymi instytucji.

2. Dyrektora powotuje i odwoluje Burmistrz Miasta i Gminy Stopnica w trybie
okreslonym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Do zakresu dzialania Dyrektora nalezy realizacja celéw i zadan Centrum przez:

1) planowanie i kierowanie dzialalnoscia merytoryczng Centrum;

2) samodzielne gospodarowanie przydzielonym i nabytym majatkiem oraz srodkami
finansowymi, zgodnie z zasadami efektywnosci jego wykorzystania;

3) przedstawianie organizatorowi i innym wlasciwym instytucjom planéw rzeczowych
i finansowych, sprawozdan oraz wnioskow inwestycyjnych;

4) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen;

5) sprawowanie ogdlnego nadzoru nad kontrolg wewngtrzna;



6) zawieranie i1 rozwigzywanie umow o pracg z pracownikami oraz wykonywanie innych
czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Centrum;
7) skladanie oswiadczen woli w imieniu Centrum, w tym zawieranie umow.

4. Dyrektor Centrum, w porozumieniu z Burmistrzem, zatrudnia kierownika Biblioteki.

5. Kierownik Biblioteki jest odpowiedzialny za:

1) kierowanie biezacg dzialalnoscia Biblioteki;

2) nadzor nad zbiorami i majatkiem Biblioteki;

3) opracowywanie i przedkladanie dyrektorowi Centrum rocznych plandw rzeczowych
1 finansowych oraz sprawozdan;

4) podnoszenie swoich kwalifikacji;

5) wiasciwego gospodarowania mieniem i srodkami finansowymi;

6) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych;

7) wykonywanie innych czynnosci powierzonych przez dyrektora Centrum.

6. Nadzor merytoryczny nad Biblioteka sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna.

7. Do stemplowania nowych ksigzek i materialéw bibliotecznych, Centrum uzywa
pieczeci okraglej, zawierajacej w otoku nazwe ,Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna
w Stopnicy™.

§9

1. Centrum jest zakladem pracy w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy i zatrudnia
pracownikow z zakresu rozwoju i upowszechniania kultury, kultury fizycznej i rekreacji,
pracownikéw Biblioteki, pracownikow pedagogicznych, pracownikéw administracji i obstugi.

2. Szczegbdlowa organizacje Centrum okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora, po zasiggnig¢ciu opinii organizatora.

3. Organizacje, porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki zaktadu
pracy i pracownikéw okreéla Regulamin pracy Centrum.

§ 10

Nadzor nad Centrum sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Stopnica.
§ 11

1. Centrum realizuje réwniez zadania w zakresie:

1) turystyki;

2) oswiaty (szkoty, przedszkola, ztobki);

3) dzialalnos$ci $wietlic wiejskich;

4) promocji miasta i gminy.

2. Centrum prowadzi swoja dzialalnos¢ w siedzibie, budynkach 1 na terenach
wymienionych w ust. 1 oraz innych obiektach i nieruchomosciach przekazanych lub nabytych.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§12

1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
o0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej oraz w ustawie o rachunkowosci.



2. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan dziatalno$ci instytucji
z wyodrebnieniem srodkow na dziatalnosé biblioteki, zatwierdzony przez dyrektora.

3. Plan dziatalnosci, o ktérym mowa w ust. 2 zawiera w miarg potrzeb: plan ustug, plan
przychodoéw i kosztéw, plan remontéw i konserwacji srodkow trwatych, plan inwestycji, w tym
inwestycji kapitatowych.

4. Projekt rocznego planu dziatalnosci centrum dyrektor przedklada organizatorowi
w terminie przez niego okreslonym.

5. Zasady wynagradzania pracownikéw Centrum okreslajg odrebne przepisy.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Miejsko-Gminnego Centrum Kultury w Stopnicy
zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy Stopnica.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§13

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy ustaw,
o ktérych mowa w §1.

§ 14

Centrum uzywa pieczeci podiuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.
§15

Centrum moze uzywac¢ skrétu ,, MCK w Stopnicy”.
§ 16

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.



